臺北市立成功高級中學98學年度專業發展優質學校方案會議資料
會議時間：98年10月7日(星期三)9時10分

會議程序

一、主席致詞
二、工作報告
1. 優質學校方案執行報告書撰寫項目及評審檢核項目
2. 98年本校參選「專業發展」方案評審建議
3. 98年本校「專業發展」執行報告書檢視

三、討論議題
案由一：方案執行人員組成及分工(初稿如附件1)
說　明：參考97年獲獎學校中山女高執行報告研擬。
案由二：方案目標、實施策略、執行項目與優質學校指標關係(初稿如附件1)
說　明：
1. 參考95-97年專業發展獲獎學校共9所之執行報告，並依本校實際狀況研擬。
2. 方案目標有3大項，稍嫌不足。
3. 執行項目仍需斟酌，部分執行項目(如教學檔案及行動研究)為獲獎必備要件，然本校實際執行狀況未臻完善。
4. 《高級中學課程綱要》對於教師必須進行專業發展亦有所規定，「課程發展」及「課程評鑑」實為教師展現優質專業發展成果之重要領域，然本校實際執行狀況未臻完善。
5. 教學輔導教師方案及教師專業發展評鑑方案，本校為第2年辦理，97學年度在39位教師積極努力下，已有初步成果。優質方案撰寫仍需彙整本學期之執行成果。
建　議：
1. 方案目標以4項以上為宜。
2. 教學檔案及行動研究，建請教務處運用教學輔導教師等專案經費及教學輔導教師人材，辦理相關研習。並請大小科召集人負責召集科內同仁製作教學檔案、或規劃行動研究。
3. 建請教務處規劃教師自編教材審訂及課程評鑑等相關事宜，並進行宣導，以領導教師進行課程教材發展及行動研究。
4. 建請教務處儘速召開教師專業發展評鑑推動小組會議(暨參與評鑑教師工作會議)，明確告知教師本學期評鑑進行之期程及相關配合事項，以便執行情形彙整於優質方案報告中。
案由三：本校95-98年教師專業發展歷程紀錄單及明細表(初稿如附件2，共4頁)

說　明：本份資料表依據方案目標及執行項目研擬，目的為調查並彙整本校教師專業發展成果。
擬　辦：
1. 邀集各處室主任及大小科科召參與優質學校方案會議，報告工作期程、並研討彙整學科之專業發展成果事宜。
2. 教師個人專業發展成果部分，擬於該次會議中與科召凝聚共識後，將資料表（附說帖1份）影送每一位教師填寫。
四、臨時動議
五、主席結論
六、散會
